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MEMORANDO N.° 30-2017-OC/MDCLR
A : SR. GUILLERMO ERIKSON REYES JAUREGUI
Subgerente de Informatica
ASUNTO ; Publicar el Farmato de Recomendaciones del Informe de Auditoria
orientadas a mejorar la gestion de la Entidad.
REF. ; a) Servicio Relacionado de Control n.® 2-1622-2017-001 "Seguimiento

de Medidas Carrectivas y de Procesos Judiciales®.

b) Directiva n. ® 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a
las recomendaciones de los informes de Auditoria y su publicacion en el
portal de Transparencia Estandar de la Entidad”, probada con
Resolucion de Contraloria N° 120-2016-CG.

FECHA : MCLR, 03 de marzo de 2017

Me es grato dirigirme a usted, a fin de remitirle el reporte denominado
“Formato para la publicacién de recomendaciones del informe de auditoria orientadas a mejorar
la gestion de la Entidad”, correspondiente al primer bimestre de 2017, que contiene las
recomendaciones correspondiente al periodo de julio de 2016 hasta el 28 de febrero de 2017.

En ese sentido, en cumplimiento de la directiva de la referencia, se
solicita publicar el citado formato en el Portal de Transparencia de la Municipalidad de Carmen
de la Legua Reynoso en el plazo méaximo de tres dias habiles a pariir del dia siguiente de
recibido,

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi

consideracion.
Atentamente,
Abg. Juan A”Quispe Martinez e
Jefe del Organo de Control Institucional (e},
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Anexo n.” 2 FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD
DE LAS RECOMENDAGIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

ESTADO DE IMPLEMENTACIO!
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entidad:

Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoso

periodo de
uimiento

Julio de 2016 hasta el 28 da fabrero de 2017

n.” del Informe da
auditoria

Tipo de Informe da
Auditoria

n.* de
Recomendacion

Recomandacion

Informe 002-2009-2-
1622

Estados Financieros

2

Se recomienda al Despacho de Alcaldia disponer al Gerente de Administracién y Finanzas en coordinacién con el
subgerente de Logistica, vy bajo respensabilidad Adminisirativa-Funcional de ambos iniciar los Tramiles
correspondientes para la obtencidn de las Taretas de Propiedad de los vehiculos obearvades. (Conclusin 001}

Informe 002-2010-2-
1622

Eslados Financieros

Se recomienda al despache de Alezldia, disponer al Gerente Municipal, bajo responsabilidad administrativa
funcional deberd registrar todos los bienes muebles e inmuebles de su propledad ante la Superintendencia
Nacional de Registros Piblicos y ante el Sislema Nacional de Blanas de Propiedad Estatal - SINABIP, a cargo de
la Superintendencia Nacionales - SBN. (Conclusidn 003)

Informe 072-2012-3-
0360

Eslades Financieros

Se recomiznda al despacho de Alcaldia, disponer al Gerente Municipal y al Gerente de Administracion y Finanzas
bajo responsabilidad administrativa funcional, regularizar la inscripcidén del terreno vendido mediante Subasta
Fublica en el afio 2009, ante la Superintendencia Nacional de Bienes del Estado, y deberd cumplir con transfarir el
3% del producto de la venta, tal como lo sefala el Reglamente de la Ley General del Sistema Nacional de Bienes
Estatales. (Conclusidn 004)

En proceso

A Al Gerente Municipal, dispener que la Sub Gerencia de Conlabilidad, culminen con los analisis de las cuenlas
del balance general, para lo cual deberdn contratar personal competente en labores contables. Cue lenienda
presente que los responsables que desarrollaron estas funciones en dicho afo, han omitido sus funciones como lo
astablece en A, 377 del C.P,, asi como tampoco han cumplido sus labores administrativas conferidas al cargo
por lo gue se encuentra en |os aleances del Art. 21 del D.L. 276, y teniendo presente gue en mérte dal Art, 25 dal
mismo cuerpe legal los servideres plblicos son responsables civil, penal y administrativamenie, por el
cumplimiento de |as normas legales y administrativas, en el ejercicio del servicio piblico sin peruicio de las
sanciones de caracter disciplinario, por las faltas que cometan, por lo que habiendo incurrido en presunta
responsabilidad Legal se debe inlerpanet las acciones correspondientes. (Conclusién N2 1)

En proceso

Al Gerente Municipal, disponer que la Gerencia de Administracion y Finanzas a través de las Sub Gerencias de
Contabilidad, Tesorerla y Parsonal soliciten las rendiciones o liquidaciones de estos saldos caso contrario salicitar
@ la Procuraduria

En proceso

13

Al Gerente Municipal, disponer que [a Gerencia de Administracian y Finanzas a través de la Sub Gerencia de
Contabilidad culminen con los analisis de las cuentas por pagar para lo que se deberd brindar el apoyo con
personal calificado en analisis de cuentas. (Conclusién N° 9)

En procesoc

24

Al Gerente Munlcipal, disponer que la Sub Gerencia de Logistica, Servicios Generales y Maestranza y el Area de
Cantrel Patimonial cada vez que se praclique un inventario fisico a través de comisiones deberdn preparar un
acta de conciliacién oportunamente efectuandose los ajustes corespondlentas y mostrar saldos reales en los
estados financieros; asimismo, disponer que se efectien coordinaciones entre el Comité de Gestion Patrimonial y
la Gerencia de Asesoria Legal, a efectos de materializar las acciones pendientes a identificar v regularizar el
estado situacional de todos los inmuebles en uso, pendientes de saneamianto técnico legal (Conclusion N° 20 )

En proceso

25

Al Gerente Municipal, solicitar 2 la Alta Direccién la autorizacion para contralar personal especialista en liquidacion
de obras, para proceder a emitir |as resoluciones respectivas v las obras culminadas puedan ser transferidas a sus
rubros respectives, Que no estandp liquidadas las obras se ha incurrido en responsabilidad debiendo individualizar
a los responsables a fin de accionar legalmente. {Conclusion N° 21)

27

En proceso

Al Gerente Municipal, disponer que la Gerancia de Administracion y Finanzas a través de la Sub Gerencla de
Contabilidad culminen con |os analisis de las cuentas por pagar para lo que se deberd brindar el apoyo con
persenal calificads an andlisis de cuentas. (Conclusidn N° 23)

En proceso
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n.® del informe de
auditoria

Tipo de Informe da
Auditoria

n." de
Recomandacidn
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Recomendacion

Infarme 072-2012-3-
D360

Estades Financieros

30

Estadodela |
Recomendacidn

Al Gerenle Municipal, disponer que la Sub Gerencia de Contabilidad efectué el registro contable de los procesos
Judiciales con sentencia y muestre las obligaciones reales que tiene la Municipalidad. (Conclusién N° 26)

En proceso

3z

Al Gerente Municipal, disponer que |la Sub Gerencia de Contabilidad culmine con el andlisis de cuentas dal rubro
Edificios y Esltructuras y concilie dichas obras con la gerencia de Desarrolle Uirbano el total de obras ejecutadas en
la Municipalidad. (Conclusian N° 28)

Informe 384-2013-1-
ca23

Administrativa

En proceso

Al Alcalde, disponer que la Gerencia Municipal, en coordinacion con la Gerencia da Administracion y Finanzas y la
Gerencia de Asasoria Legal, actualicen |la Direcliva n.® 002-2011-CAFMDCLRE- uiilizacién de fondos municipales
por la modalidad de "Encargos Infernos” de acuerdo a las resoluciones directarales gue modifican la Direcliva de
Tesoreria n.” 001-2007-EF/77.15; enfatizando los requisitos para solicitar el desembolsa por esla modalided, asi
como su cumplimiento bajo responsabilidad. {Conclusion 1)

Informea n." 002-2014-
2-1622

Administrativo

En proceso

Al Alcalde, Disponer la elaboracion y aprobacion de una direciiva que norme la preparacidén del cuadro de
necesidades de 18 municipalidad, definiendo los procedimientos para que las diferentes unidades organicas
formulen oporiunamente sus necesidades de bienes y servicios de acuerdo a las metas inslitucionales previslas
en &l Plan Operalivo del siguiente ejercicio, la misma que debera definir formatos, cronograma, plazos, asl como,
los responsables de la consolidacién y evaluacitn, a efectos de que se constituya en la base fundamental del Plan
Anual de Conlrataciones del siguiente ajarcicio.

Informa Especial n.®
001-2015-2-1622

Especial

Implementada

Paner en conocimiento y autorizar al Procurador Pblico encargado de 1os asuntos judiciales de la Municipalidad
Distrital de Carmen de la Legua Reynaso, para que inicle las acciones legales contra los presuntos responsablas
comprendidos en el presente Informe especial.

Implementada

Informe Administrativo
n.® 002-2015-2-1622

—

Administrativo

Dispener e inicio de las acciones administrativas para el deshinde de responsabilidades de los funcionarios y
servidores de la entidad comprendidos en la observacidn n.® 3 teniendo an consideracicn que sus inconductas
funcionales no se encuentra sujeta a la polestad sancionadora de la Contraloria General de la Repiiblica

No Aplica

Poner en conocimiento del Fleno del Concejo Municipal el contenido del presente Informe, a fin de que an relacidn
a las deficiencias detectadas y las respansabilidades administrativas funcianales identificadas a los funcionarios
piiblicos elegidos por votacion popular, dicho drganc adople los acuerdos ylo acchones que comespondan en el
Marco de la Ley n® 27972, Ley Orgénica de Municipalidades; acto que se deberd constar en el acta de sesion de
concajo convocada para dicho efacto,

En proceso

Disponer el inicio de las acciones administrativas para el deslinde de responsabllidades a 105 ex funcienanos y ax
senvidoras de la Municipalidad Distrital del Carmen de |a Legua Reynoso, comprendidos en la Observacién n.® 1.-

No Aplica

Disponer wo acreditar a |a comisidn de proceses administrativos disciplinarios de la Municipalidad Distrilal de
Carmen de |a Legua Reynoso - Callap, para el deslinde de responsabilidad administrativa por infraccidn leve a los
ex funcionarios comprendidos en las observacion n® 3, del presente informe, confarme a o dispuesio en el
Decreto Legislativo n.* 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico ¥
los ariculos 152°, 153° y 155° del Dacreto Supremo n." D05-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Adminisirativa y de Remuneraciones del Sector Piblico,(Conclusion n.® 3)

Mo Aplica

Dispaner, que el Alcalde, adople los mecanismos necesarios para el recupero en la via administrativa del perjuicio
econémico ocasionado a la Municipalidad Distrital de Camen de Ia Legua, Reynoso — Callao, ascendante a la
suma de 5/ B 750,00 {Ocho mil setecientos cincuenta con 004100 nueves sales), proeducto de los hechas relatados
en la observacién n.” 2. (Conclusitn n." 2)
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En proceso
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Tipo da Informe de
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n." de
Recomendacién
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Recomendacitn

Estado de |a
Recomendacidn

Informe Administrativo
n.® 002-2015-2-1622

Administrative

Disponer, que el Alcalde, a través de la gerencia Municipal, adopte los mecanismos ¥ corractivos necesarios, con
respecto a la conservacidn de la documentacién obrante en el acervo documentario de |a entidad, deblendo de
implementarse directivas internas, que enmarquen los lineamientos de custodia de documeantacién de las
diferentes unidades orgénicas de la entidad, debiends de delimitarse las respansabilidades funcionales de los
funcicnarios y servidores piblicos de las diferentes areas de la Municipalidad, que tengan participacién en dichos
actos u operaciones. Asimismo, deberd de tenerse en cuenta que la documentacion publica obrante en la
Municipalidad, forman parte del Patrimonio Documental de la Nacidn y no son objeto de destruccidn v
transferencia a ningdn titule sin conocimients y autorizacién expresa del Archivo General de I Macién, conforme a
los Articulos 2°, 3° y 4° del Reglamento de la Ley n.° 25323 — Ley del Sisterna Nacional de Archivos, (Conclusion
n." 5 — aspectos de imporancia n.* 7.1)

En proceso

Disponer, que el Alcalde, a través de la Gerencia Municipal, realice un inventariado de la documentacion obrants
en el acervo documentario de las unidades Orgdnicas de la Entidad, a fin de cautelar el palrimonio documantanio
de la Enlidad, determinande las responsabliidades de los funcionarios y servidores publicos responsablas de su
cuslodia, conforme a sus atribuciones, tal como estipula la Resolucién Jefalural n® 076-2008-AGN/ da 14 de
febrero de 2008 y modificatarias. (Conclusian n.® 5 —aspeclos de imporancia n.* 7.1

11

En proceso

Disponer que la gerencia Municipal a través de sus unidades operativas realicen un mayor conlred previo en la
ejecucion de Proyectos de Inversién Piblica para la ejecucion de proyectos de inversian Publica, asi como en las
eragaciones del gasto piblico en la ejecucion de obras, debiends de implementarse y aclualizarse el Manual da
procedimientos Administratives en el cual e enmarquen los diagramas de flujos de las principales unidades que
intervienan en dichas operaciones.{Cenclusidn n.” 1, 2 3, 4).

Informe de Audiloria
n® 003-2015-2-1622

Auditoria

En proceso

Dispener el inicio de las acciones administrativas para el desiinde de responsabilidades de los funcionarios y
servidores de |a Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoso, comprendidos en la cbservacion n. ° 1,
teniendo en consideracidn que su inconducta funclonal no se encuantra sujeta a la potestad sancicnadora de la
Contraloria General de la Repiblica

En procesg

Dispaner, que el Alcalde, a lravés de la gerencia Municipal, adopte los mecanismos ¥ corractives necesarios en
los procesos de afectaciones, cerificaciones, compromisos y devengados de fondos piblicos para la adguisicién
de bienes servicios y obras, debiendo de Implementarse directivas v lineamiantos internos que determinen los
procadimientos y parmetros a segulr en las afeciaciones presupuesiales de los fondos plblicos de la
Municipalidad {Conclusion n.® 1)

En proceso

Disponer, que el Alcalde, a través de |a gerencia Municipal adopte la implementacien de un Fian da contingencia
de Residuos Solidos Plan de Gestidn Integral en la Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoso, con la
finalidad de identificar los posibles escenarios de riesgos del servicio a partir de un andlisis de vuinerabilidad, an el
que se identifiquen amenazas que pueda afectar el servicio. Asimismo el Plan debers de incluir procedimianios de
emergancias y procedimientos especificos para cada escenario de riesgo identificado, en resguardo de la
salubridad piblica del distrito da Carmen de la Lequa Reynoso.(Conclusién n.* 1)

Implementada

Dispaner, a la gerencia Municipal que se ejecuie un Inferme Técnico de costos duranta al ejercicio 2015 que
detalle un estudio de los principales servicios que la Municipalidad brinda a los contribuyentes, deblendo de
sustentar adecuadamente los costos globales de los servicios municipalas de barrido de calles, recoleccion y
transporte de residuos sdlidos {empresa contratista), parques y jardines, con la finalidad de realizar un
Planeemienio Estratégico en la captacion, ulileacion y disponibilidad de recursos piblicos para los prdximos
afios.{Cenclusién n.® 1)

En procesa
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n.” del informa da
auditoria

Tipo de Informe de
Auditoria

n* de
Recomandacidn

Recomendacidn

Estado de la
Recomendaciin

Informe de Auditoria
n.” 003-20168-2-1622

Auditoria

Disponer la alaboracién de una directiva intema que regule el procedimiente de distribucién de donacicnes de
bienes conforre a los programes sociales que realiza la Municipalidad, debienda elaborarse un mapa de procesa
yia flujograma que detalle dicho procedimiente, asi como implantar mecanismos de control ¥ supervision en el
regisiro de beneficiariog, procurando empadronar & la poblacidn extremaments pobre, debiando expactorar a
aquellos ciudadanos gue ne tengan tal condicidn. Asimismo deberd comprender el pracedimiento de entrega y
registra de padrones debiendo contener un formato prasstablecido de padrones que contengan datos elementales
del registre de beneficiarios tales como: nombres y apelidos, n.” de documento de identidad, fecha y hora de
entrega de la donaciin, detalls de la cantidad doneda, fitna de la persona beneficiaria, v fima y sello del
funcionario responsable de |a entrega de las donaciones, etc; debndose identificar los roles de participacion y
responsabifdades de |os funcionarios que interviene en dicho pracedimienlo.. (Conclusidn n.® 1)

En proceso

Que, La gerancia de Administracidn y Finanzas implemente mecanismos de supervision y control a fin de realizar
verificaciones a la competencia profesional de los servidares de la sub gerencia de Logistica, que en razdn de sus
funcionas intervienen directamente &n alguna de las fases de la contratacion, debiéndose controlar que dichos
funcionanios ylo servidores sean profesionales yio téenicos cerificados de acuerdo a los niveles y perfiles
establecidos por el OSCE; debiendo entregar dicha constancia de acreditacidn al OC| para su implementacion.
{Conclusiénn."s 1, 3y 4).

En proceso

Cue, la gerencia de Administracién y Finanzas en coordinacidn con (a gerencia de Contabilidad, implaments una
directiva interna gue, de manera precisa regule el procedimiento de las detracciones realizadas por I3
Administracién Municipal, debiéndose de filar la participacitn y responsabilidades & ser sjecutados por los
funcionaries y/o servidores pablicos; asi como realizar charlas de capacitacion al personal de los beneficios de la
implementacidn del contrel inteme.(Conclusién n.” 2).

En proceso

Disponer, que la gerencia Municipal en coordinacién con la Gerencia de Administracion y Finanzas adopte Ios
mecanismos y trdmites necesarios ante la SUMAT para el saneamianto de la Multa automitica generada por |a no
delraccin a la empresa contralista Catysan SAC, asimismo si el estado de la multa ha enfrado en ejecucion
coactiva, realizar las gestiones coercitivas necesarias para el recupero en la via administrativa de la multa
generada por omisitn en el ejercicio de sus funciones, & los funcionarios comprendidos en los hechos de la
oobservacion n.* 2. (Conclusién n.” 2),

En proceso

Que, la gerencia de Administracén y Finanzas en coordinacian con la gerencia de recursos humanos implementen
un dispositivo interne que nemativics |a obligatoriedad al nuevo personal contratado da presentar documentacion
indispansabla qua permita informacién detallada de los siguienies: Datos generales, eurriculs vitse, antecedentes
penales, policiales y judiciales, copia de DNI, registros de estado de salud, registros de capacitacion y experiencia,
ete. Asimismo, la sub gerencia da Recursos Humanes, actualizara los legajos del personal antigue, solicitando por
escrito o circularizando a los funcionarios y servidores piblicos los documentos que falten en sus respectivos
legajos, bajo responsabllidad {Conclusién n.” 4).

En proceso

Que, se implamente iz elaborackin de un procedimientos o Instruclive inlemo que reguke la formulacién de la
planificacién del Plan Anual de Contrataciones en el que se detallen las fechas oportunas para la elaboracitn del
cuadro de necesidades en el que consten los requerimientos de las areas usuarias, y regule la participacion de las
unidades organicas de manera transversal, identificindose los plazes y las responsabilidades, debigndose
enmarcar sobre |a base del Plan Cperativo Institucional (POI) v &l presupuesto Institucional de apertura. (P1A) en
base a una gestidn por resultados {Coenclusidn n.” 3),

En proceso

Que, |a sub gerencia de Tesareria an cosrdinacidn con la Gerencia de Administracidn y Finanzas, solicite a la sub
gerencia de Logistica la estipulacion en sus bases administrativas integradas de los procesos de contratacion, la
obligatoriedad por parte de los representantes de la empresas contralisias la entrega de sus cuentas comientes
intarbancartas {CCH) para el depdsito de los pagos en dichas cuentas. {Conclusién n.” 5).

En proceso
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Recomendacidn

Estado de la

Informe de Auditoria
n® 003-2015-2-1622

Auditoria

Disponer, a la gerencia Municipal la implementacidn de directivas y lineamientos en 2s contrataciones de bienes ¥
sarvicios y obras en la Munlcipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoso, con la finalidad de enmarcar los
pracedimientos y responsabilidades en al manejo de los recursos publicos hasta Iz emisién de su confarmidad ¥

pago de confarmidad con la normativa de contrataciones pdblicas ¥ normas presupuesiales vigentes.(Conclusion
n 1)

En proceso

Disponer, a la gerencia Municipal implemente los coreclivos necesarios en coordinacion con la gerencia de
Administracion y Finanzas y las subgerencia de Contabilidad v Tesorerla con fa finalidad de implemeniarse los
precedimientos de conciliaciones bancarias mensuales conforme a la Ley General del Sistema Nacional de
Tesareria y Contabllidad y sus Directivas vigentes, bajo responsabilidad, Asimismo deberdn de emitic un reporte
de las conciliaciones bancarias realizadas a la fecha de emitido el presente Informe. Proponer Lineamientos yio
Directivas internas que enmarquen el procedimiento de conciliaciones bancariss, asi como identifigue
responsabilidades en el resquardo y sustento de la informacian financiera y presupuestaria de dichos egresos,
(Conclusion n.* 2)

En proceso

Dispaner, que la gerencia Municipal, disponga las medidas comectivas necesarias con respecto a la consensacidn
de la documentacidn obrante en el acervo documentaro de la entidad en sus diferentes areas, debiendo de
inventariar la documentacicn que obran en las unidades orgdnicas, debiendo resguardar la documentacion que
sustantan los procedimientos administrativos de la entidad, asimismo debera da Implementarse directivas internas
que enmarguen directrices y responsabilidades en el manejo de la documentacién obrante en las unidades
organicas de la Municipalidad. Es de sefialar que la documentacién piblica obrante en la Municipalidad Distrital de
Carmen de la legua, forma parte del Patimonio Documental de la Macién y no son objata da destruccion y
transferencia bajo ningln illulo sin conocimiento y autorizacién expresa del Archive General de |la Macién,
conforme a los Articulos 2°, 3° y 4° del Reglamento de la Ley n." 25323 & Ley del Sistema Nacional de Archives.
(Conclusién n.* 3)

En proceso

Informe de Auditoria
n.® 015-2016-
CG/CRLP-AC

Auditoria

Disponer, al Alcalde en coordinacidn con la gerencia Municipal para gue se adopten los mecanismos necesarios
para la implementacidn del Instumento de gestidn del Plan Estratégico Inslitucional (PE!} actualizade para &l
perioda 2016, deblendo ser aprabade en sesion de Consejo Municipal, gue delimite los objetivos estratégicos y las
metas a mediano plazo que debe circunscribirse la Municlpalidad Distrital Carmen de la Legua Reynoso en al
logro de sus resultados esperados, debiendo de enmarcarse y concordar can bos Instrumentos de Gestidn del Plan
de Desamallo Regional Concertado del Callao. Asimismo se debard de implementar el Manual de Procedimientos
(MAPRO) que describa las aclividades y procedimientos que deben seguir todas las Unidades Organicas de la
Municipalidad segin sus funciones, debiendo de delimitarse |as responsabilidades de los funcionarios en su
participacidn conforme a sus funciones en sus precedimientos. (Conclusién n.” 4)

En proceso

Dispaner, que la Gerencia de Administracién y Finanzas, en coordinacién con la sub gerencia de Loglstica,
elabore una directivas internas y/o instructive gque regule los procesos de contratacitn de obras, con sujecidn al
marco legal aplicable, en los que se consideren y caulslen, entre otras, las siguientes acciones y procedimientos:
a) la elaboracion de estudios de mercado que permitan determinar los faclores de evaluacion, la existencia de
provesdores que atiendan las necesidades de las 4reas usuarias v la definicitn del tipo de proceso de seleccidn,
b) se efeclien los procesos de seleccion para la contratacidn de senvicios y obras que sean previsibles y
pregramables por la entidad en su Plan Anual de Contrataciones c) se verifique permanentemente la disponibilidad
presupuestal en el periodo o periodos de ejecucion de la obra, d) se verifique que, la documentacidn que
presenten los postores en sus propuestas lécnicas, cumplan los requerimientos técnicos minimos, a fin de ser
calificadas segun los criterios consignados en las bases administrativas

En proceso




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

Tipo de Informe de
Auditoria

Pégina 6 de 8

Recomeandacidn

Estado de la
Recomendacién

Informe de Auditoria
n.*015-2016-
CGICRLP-AC

Auditoria

Informe de Auditoria
n.* 003-2016-2-1622

Que la gerencia de Desarrollo Urbana, elabore una directiva que, de manera especifica, precise los
procedimientes de control, roles y responsabilidades de las actividades relacionadas con la ejecucidn técnico 4
financiera de las obras, consideranda y cautelando entre obros aspectos que; a) la supervision y monitorao
permanente del avance fisico de los proyectos, cautelando el cumplimients de los plazos y obligaciones
consignados an los contrates que permita sustentar la conformidad de los servicios, b) la verficacidn de la calidad
y ejecucidn de las partidas de obra segin las especificaciones técnicas del expediente téenico, ¢) se cautele que
los informes de conformidad de servicio de las obras y de la supenvision, acrediten la prestacidn de los servicios
&N sujecion a los thrminos de referencia y requerimientos técnicos minimos: en los plazos previstos en los
contratos, dj se verifique el cumplimiento de los requisitos exigidos para las garantias presentadas para la
ejecucitn de obras, &) que la afectacién y cancelacion de los Pagos, = realicen segun los metrades ejecutados y
la documentacin sustentatoria pertinante ¥. fi s& efectle |a recepcitn y liquidacian de las obras realizades bajo Ia
maodalidad de administracion directa, (Cenclusion n.os 1 ¥ 5).

En proceso

Que la gerencia de Administracién y Finanzas, en concordancia con |a normaliva 08 contrataciones ¥ la Ley de
Procedimiento Administrativo General, disponga la Implementacién de procedimientos para la verificacion yio
confimnacion selectiva de la aulenticidad de la docurmentacitn ¥ declaraciones juradas que presenten los posiores
durante los procesos de seleccidn que convoque fa Entidad; adoplando, de detectarse inconsistencias o presunias
iregularidades, las acciones administrativas y/o legales que sean pertinentes.

(Conclusin n.o 1).

En proceso

Disponer la elaboracién de una direcliva inlema que precise los procedimiantos de control para las actividades v la
gestidn documentaria de las gerencias de Plansamiento, Presupuesto y Racionalizacién y la sub gerencia de
Logistica, en los que se contemple y cautele Io siguiente: a) que los proyeclas de inversidn priorizados en el
Presupuesto Paricipative de un determinado pericdo se incluyan en el Presupuests Institucional de Aperura (FIA)
del afto siguiente a dicho periodo, b) sa actualice el Manusl de Organizacion y Funciones u olros documentos de
gestién institucional, ¢} se disefien e implementen estadisticas respecto a las actividades adminisirativas de la
entidad, d) se efectlen inventarios periddicos permanentes a los bienes {mobiliario, equipos, etc.), constatando la
existencia y estado de conservacion de los mismos, a realizando los ajustes contables y patrimoniales pedinentes.
{Conclusitin n® 5 2 y 4).

En proceso

Qlue la Secretaria General aciualice al registro del Libvo de Sesiones del Conceje Municipal por las sesiones
(ordinarias o extraordinarias) realizadas a partir del 25 de abril del afio 2015 a la fecha,
{Conclusion n.*3).

Auditoria

En proceso

Remitir el presente infore con los recaudos y evidencias documentales correspondientss, al Organa Instructar
competente, para fines del inicio del procedimiento sancionador respects de los funcionarios ¥ senvidores plblicos
sefialados en 1a observacién n." 1 y 2, del presente informe. {Conclusiones n.’s 1 ¥ 2)

Implementada

Disponer, que la Gerencia de Administracién y Finanzas en coordinacién con I sub gerencia de Logistica,
implemente directivas Internas, lineamiantos yfo instructivos que regulen los procesos de conlratacién de bienes,
con sujecion al ordenamiento legal aplicable, deblende tener en cuenta la vigencia de las Ley n.® 30225 - Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamenlo aprobado por Decreto Supremo n.* 350-2015-EF vigentes desde el 9
de enerc de 2016; en los que regulen los procedimientos de determinacidn del valor referencial {Valor estimadao),
las actuaciones de los drganos a cargo del procedimiento de seleccién (Comité de =elaceién o drgano encargada
de las contrataciones), el procedimiento de elaboracian de las bases, el procedimients de evaluacian v calficacian
de ofertas, el procedimiento de suscripeion de contrate, el procedimiento de eonformidad y entrega del producto
(Conclusidn n.” 1)

En proceso
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Auditoria

Remitir el presente informe con los recaudos y evidencias documentales cormespondientes, al Organe Instructor
compelente, para fines del inicio del procedimiento sancionader respacts de las funsianarios y servidares poblicos
sefialados en la observaciin n.” 1, del presente informe.

{Conclusitn n.® 1)

Pendiente

Dispaner, & la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion en coordinacion con la sub gerencia de Logistica y
otras areas competentes, la implementacidn de directivas intemas, lineamientos yio instructives que regulen los
procesos de contratacion de bienes, con sujecidn al ordenamisnto legal aplicable, debiendo tener en cuenta la
vigencia de las Ley n* 30225 ; Ley de Contrataciones dal Estado vy su Reglamento aprobado por Decreto
Supremao n.® 350-2015-EF vigenies desde el 9 de enero de 2018, en los que regulen los procedimientos de las
etapas de actuaciones procedimentales, proceso de seleccion vy ejecucidn conlractual. Asimismo requiar las
acltuaciones de los drganos a carga del procedimiento de seleccitn (Comité de seleccidn y drgano encargado de
las contrataciones), con la finalldad de reducir las actuaciones discrecionales de dichos funcionarios, asimismo
realizar los controles de supervisién a través de la implementacién del sistema de control intermno en dichas
unidades organicas e implementar un drea que cumpla funciones da cantrol previo del sistema administrativo de la
Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoase. (Conclusidn n.® 1)

Pendiente

Disponer, que la Gerencla Municipal en coordinacsén con la Gerencia de Planificacion, Presupueslo y
Racionalizacion y ofras unidades organicas la implementacion (elaboracitn, ejecucién y supervisidn) de los
instrumentos de gestion tales como el Plan Estratégico Institucional y &l Plan Operative Institucional en el plazo
oportung fijando objatives y metas a corto y mediano plaze con la finalidad de ser aricularlos a la elaboracion del
Flan Anual de Contrataciones sobre bienes, servicios y obras (cusdro de necesidades) que cumplan con los
objetivos y metas fiados en dichos instrumentos de geslion, cubieria financieramente por el Presupussto
Institucional de Apertura (PIA), asimismo debera elaborarse una directiva interma yio lineamientos que regule el
:rémedimiﬂntﬂ de articulacitn de dichos instrumentos de planificacién en las contrataciones de la Municipalidad.
{Conclusitn n.* 2)

Pandiante

Dispaner, que la Gerencla de Administracidn en coordinacidn con la subgerencla de Logistica implementen los
controles previos realizando contrataciones de especialistas en la materia, debiendo ser profesionales yo téenicos
cerfificados da acuerdo a los niveles y perfiles astablecidos por el OSCE; asimismo deberd brindar capacitaciones
yio actualizaciones en contrataciones del Estado a los servidores que intervienen en los procasos de conlratacion
en cumplmiento de la Ley n.® 30225 y su Reglamento vigentes desde al 8 de enero de 2018 y Directivas del
OSCE en maleria de acreditacitn v certificacidn de dichos funclonarios, lo aseverads debers de comprobarse con
documentacion que acredite la certificacion o capacitacién actualizada.

{Conclusidn n.® 3 y 4)

Fendiente

Disponer, que la Gerencia Municipal en coordinacion con todas las unidades orgdnicas de la Municipalidad
Distrital de Carmen de la Legua Reynoso se realicen charlas obligatorias sobra la normativa de contral
gubemamental, realizando la difusion y conocimienio del Reglamento de Infracciones y Sanciones (RIS) aprobado
por Resolucidn de Contraloria n.” 276-2014-CG de 15 de mayo de 2014 modificado por Resolucion de Contralaria
n." 134-2015-CG de 20 de marzo de 2015, con la finalidad de dar a conocer las sanciones por amisianes de
brindar informacién y documentacién de los funcionarios de las unidades arganicas ante los requerimientos que
reslice las comisiones auditoras en la ejecucion de los sarvicios de contral, como medidas de prevencitn.
[Conclusidn n.* 5)

Pendiante
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