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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
"ARMEN DE LA LEGUA-REYNOSO
ALCALDIA

ORDENANZA N° 012-2019-MDCLR.

Carmen de la Legua Reynoso, 09 de Agosto del 2019

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CARMEN DE LA LEGUA-REYNOSO

POR CUANTO:

VISTO en Sesion Ordinaria de Concejo Municipal celebrada en la
fecha. el Memorando N° 444-2019-GM/MDCLR del 06-08-2019, Informe N° 128-2019-GA/M DCLR
de la Gerencia de Administracion del 06-08-2019, Informe N° 445-2019-SGRH—GA/MDCLR de la
Sub Gerencia de Recursos Humanos del 17-05-2019, y el Informe N° 337-2019-GAJ/MDCLR de la
Gerencia de Asesoria Juridica del 01-08-2019.

N ey, - CONSIDERANDO:
4
;’//-)// z Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 194 de la
2 Z/ ! '_’Constiwci()n Politica del Perti, modificado por el Articulo Unico de la Ley N° 30305, en concordancia
o con el articulo 11 del Titulo preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, las

municipalidades provinciales y distritales son organos de gobierno local, con autonomia politica.
economica y administrativa en los asuntos de su competencia.
Que, mediante Resolucion Jefatural N° 095-95-INAP/DNR se aprobo

la Directiva N° 001-95-INAP/DNR mediante la cual se aprueban los lineamientos para la formulacion
, aprobacion de los Manuales de Organizacion y Funciones — MOF para las entidades del sector

iblico.
Que, con la entrada en vigencia de la ley SERVIR, se aprueba la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 161-2013-SERVIR/PE, mediante la cual se aprueba la
Directiva N° OOl—Z()B—SERVlR/GDSRH "Formulacion del Manual de Perfiles de Puestos (MPP)" la
de enero de 2014 hasta el 25 de marzo de 2015, derogandose a partir de

#“gual estuvo vigente desde el 2
bacion de los Manuales de

\\ sk entrada en vigencia los lineamientos para la formulacion y apro
ol rganizacion y Funciones - MOF.
Que, adicionalmente través de la Directiva N° 001-2013-

o SERVIR/GDSRH se establecieron los lineamientos que debfan seguir todas las Entidades de la
p.ﬂME‘,;)\ L ST QU 2L B Y % w o ¥ P & . .y s o ;
9 ﬂﬂt/.‘ﬁ&?mmlsuzxclon Pablica para la elaboracion, aprobacion, implementacion y actualizacion del Manual
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: \Perfiles de Puestos (MPP) como quevo instrumento de gestion a traves de los cuales se aprueban

marfiles de puestos;
c Que, por tanto, a partir de la entrada en vigencia de la Directiva N°
-\3;3,N“% }Q,.T’QZO13—SERVlR/GDSRH dejo de existir el marco legal habilitante sobre los Manuales de
"“:‘\“"@rganizaci(')n y Funciones (MOF), no siendo factible su elaboracion o modificacion, correspondiendo
\ alas entidades iniciar el proceso de transito al régimen del servicio civil, lo cual les permitiria a su vez
\formular y aprobar adecuadamente el Manual de Perfiles de Puestos (MPP);

Que, posteriormente, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 052-2016-SERVIR-PE, publicada en el Diario Oficial El Peruano ol dia 25 de marzo de 2016, s¢
aprobg la Directiva N° 001-2016-SERVIR/GDSRH "Normas para la Gestion del Proceso de Disefo de
0y Puestos y Formulacion del Manua! de Perfiles de Puestos-MPP", a través de la cual se deja sin efecto
b la Directiva N° 001-2013-SERVIR/GDSRH;
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Que, con fecha 27 de junio del 2016 se aprob¢ la Ordenanza N°e 016-
2016-MDCLR norma con la cual se aprobo, entre otros el nuevo Manual de Organizacion y Funciones
de la Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoso, derogandose con ella, entre otras, la
Ordenanza N° 002-2012-MDCLR que aprobo el Manual de Organizacion y Funciones - MOF de la
Municipalidad de Carmen de la Legua Reynoso, y st modificatoria aprobada por la Ordenanza N°

009-2012-MDCLR.

8- Que, la Directiva N° 001-2016-SERV1R/GDSRH "Normas para la
> '»eﬂsﬁién del Proceso de Disefio de Puestos y Formulacion del Manual de Perfiles de Puestos- MPP",
IS ‘éstaﬁlgce que el MPP es un documento de gestion que describe de manera estructurada todos los
‘?‘uperﬁ"le')s de puestos de la entidad desarrollados a partir del Reglamento de Organizacion y Funciones
#(ROF) y el ‘nforme de dimensionamiento, indicandose asimismo que éste debera formularse por
primera vez en la etapa tres del proceso de transito de las entidades al nuevo régimen del servicio civil,
especificamente después de haber concluido las tres fases del Dimensionamiento establecidas en la
Directiva N° 001-2015-SERVIR/GDSRH "Normas para la aplicacion del Dimensionamiento de las

entidades publicas".

Que, por otro lado, el Articulo 16° de la Directiva N° 001-2016-
é&‘i@;;S;ERVIR/GDSRH establece que con la Resoluciéon que aprueba el MPP, quedan sin efecto el Manual
@? N@;%Qrganizacién y Funciones (MOF) y el Clasificador de Cargos; conforme a ello se desprende que en
e z;fjo las entidades no cuenten con su MPP se mantienen vigentes el MOF y el Clasificador de Cargos
- X a gestionar la determinacion de perfiles, sin que esto faculte a la procedencia de la modificacién del
. ?;MOI dado a que el marco legal que lo regulaba se encontraba a dicha fecha derogado;

Que, estando a las consideraciones antes expuesta, mediante Informe N°
337-2019-GAJ/MDCLR la Gerencia de Asesoria Juridica concluye que el Manual de Organizacion y

3 unciones vigente de la entidad, aprobado por la Ordenanza N° 016-2016-MDCLR, ha sido elaborado
sin contar con el marco normativo vigente a la fecha de su aprobacion debiendo por tanto dejarse sin

efecto el indicado instrumento'y Sus respectivas modificatorias, con arreglo a ley:

5 Estando a lo expuesto y de conformidad a los numerales 3 y 8 del
%Z\f;‘ff articulo 9 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, con la dispensa de presentacion del
/r?\ oF NeRictamen de la Comision de Administracion, Tributacion y Presupuesto y del tramite de lectura y

=/ " , : -

‘”j{ﬁf 'é,%afﬁ )\\ ",”3 robacién del acta, y con el VOTO EN MAYORIA de los sefiores regidores, se aprobo la siguiente:

‘>\)\ e \Q%J ORDENANZA QUE DEROGA EL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE
\f'f;@iﬁ‘ﬁ i MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARMEN DE LA LEGUA REYNOSC.

Bt \\ARTiCULO PRIMERO.- DEROGAR PARCIALMENTE la Ordenanza N° 016-2016-MDCLR del

7~27 de junio 2016, publicado en el Diario Oficial el Peruano el 21 de julio de 2016, en el extremo que
aprobo el Manual de Organizacion 'y Funciones — MOF, de la Municipalidad Distrital de Carmen de la
“Legua Reynoso: asimismo, derogar la Ordenanza N° 029-2016-MDCLR del 11 de noviembre de
2016, publicado en el Diario Oficial El Peruano el 05 de mayo de 2017.
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ARTICULO SEGUNDO.- RESTITUIR la vigencia de la Ordenanza N° 002-2012-MDCLR de fecha
24 de febrero del 2012 que aprobo el Manual de Organizacion'y Funciones - MOF de la Municipalidad
de Carmen de la Legua Reynoso, y su modificatoria aprobada por la Ordenanza N° 009-2012-MDCLR.

ARTICULO TERCERO.- Derogar toda norma de igual o menor jerarquia que se oponga a la presente

Ordenanza.

ARTICULO CUARTO.- Encargar a la Gerencia Municipal y 1as unidades organicas de esta

corporacion municipal, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente ordenanza.

TiCULO QUINTO.- Encargar a la Secretaria General la publicacion de la presente Ordenanza ci
Diario Oficial El Peruanoy a la Sub Gerencia de Tecnologias de la [nformacion su publicacion en el
Syortal institucional (www.municarmendelale ua.gob.pe), asi como del mencionado documento de

tion.
POR TANTO:
MANDO SE REGISTRE, PUBLIQUE Y CUMPLA.
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