Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoso

"Afio del bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 094 - 2021-MDCLR
Carmen de la Legua - Reynoso, 28 de abril del 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARMEN DE LA LEGUA - REYNOSQ.
VISTO:

El Acta de la Comision de Planeamiento Estratégico de fecha 16 de abril de 2021, Oficio N® 0056-2021-
GPP/MDCLR de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto de fecha 19 de abril 2021, Oficio
D000203-2021-CEPLAN-DNCP del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico de fecha 20 de abril
de 2021, Informe N° 043-2021-SGPPMI/GPP/MDCLR de la Subgerencia de Planeamiento y
Programaciéon Multianual de Inversiones de fecha 21 de abril de 2021, Informe N° 070-2021-
GPP/MDCLR de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto de fecha 21 de abril de 2021, Informe
N°132-2021-GAJIMDCLR de la Gerencia de Asesoria Juridica de fecha 26 de abril de 2021 y
Proveido N° 1341-2021-GM/MDCLR de la Gerencia Municipal de fecha 26 de abril de 2021, y,

ONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad es un 6rgano de gobiemo local con autonomia politica, economica y
administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad con lo establecide en el Articulo N°
94 de la Constitucion Politica del Estado, y en concordancia con la Ley N° 27972 - Ley Organica de

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estrategico y
,‘! Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, se crea el Centro Nacional de Planeamiento
A stratégico (CEPLAN), como organo rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico (SINAPLANY);

Que, de conformidad a la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-

2019/CEPLAN/PDC, que modifica la Guia para el Planeamiento Institucional; la Entidad debe elaborar

_ y aprobar el POl Multianual por un periodo no menor de tres afios respetando el periodo de vigencia

i ﬂ del PEJ, en tanto el PEIl de la MDCLR deberia tener un horizonte no menor al 2024 y al POl
correspanderia una programacion 2022 - 2024,

Que, la Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua — Reynoso cuenta con un Plan Estratégico
Institucional 2019 — 2023 aprobado a través de la Resolucion de Alcaldia 128-2020-MDCLR de fecha
26 de junio de 2020, el mismo que no es concordante con el periodo de formulacion del POl Multianual

R0k G\ 000 - 2004

e, mediante Informe Multiple N° 006-2021-SGPPMI/GPP/MDCLR de fecha 30 de marzo de 2021
Subgerencia de Planeamiento y Programacion Multianual de Inversiones requirio informacion con
> /el objeto de iniciar con el proceso de ampliacion del Plan Estrategico Institucional 2019 - 2023 con
un horizonte hacia el 2024.
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Que, mediante el Acta de fecha 16 de abril de 2021 se formalizo la validacion de los integrantes de la
Comision de Planeamiento Estratégico respecto al proyecto de Plan Estratégico Institucional 2019 -
2024,

Que, mediante Oficio N° 005-2021-GPP/MDCLR de fecha 19 de abril de 2021 la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto elevo al Centro Nacional de Planeamiento Estratégico el proyecto de
Plan Estratégico Institucional 2019 - 2024, con el objeto que emita su respectivo informe tecnico de
validacién, el mismo que permitira continuar con el procedimiento de aprobacion correspondiente;

Que, mediante el Oficio D000203-2021-CEPLAN-DNCP de fecha 20 ABR 2021 el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico remite el Informe Técnico N° D000096-2021-CEPLAN-DNCPPEI a traves
del cual la Especialista en Prospectiva Territorial de dicha institucion valida el el proyecto de Plan
Estratégico Institucional 2019 - 2024,

Que, mediante Informe N° 043-2021-SGPPMI/GPP/MDCLR de fecha 21 de abril de 2021 la
Subgerencia de Planeamiento y Programacion Multianual de Inversiones sefiala que respetuosos del
conducto regular cumple con remitir el referido proyecto de Plan Estratégico Institucional 2019 - 2024,

con el objeto que se eleve ala Alta Direccion para su evaluacion y aprobacion de estimar conveniente;
el mismo que hace suyo la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto mediante Informe N° 070-2021-

GPP/MDCLR de fecha 21 de abril de 2021 . Por otro lado, con Informe N° 132-2021-GAJ/MDCLR de
fecha 26 de abril de 2021 la Gerencia de Asesoria Juridica senala que resulta legalmente viable su
aprobacion;

Que, en consecuencia, resulta necesaria la aprobacion del Plan Estratégico Institucional 2019 - 2024
de la Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua - Reynoso;

En el uso de las facultades conferidas en el numeral 6 del Art. 20° y del Art 43° de la Ley N° 27972
Ley Organica de Municipalidades, se;

RESUELVE:

' ARTICULO PRIMERQ: APROBAR la ampliacion del Plan Estratégico Institucional 2019 - 2023 con

extension del horizonte de tiempo hasta el 2024; denominéndose, en adelante, Plan Estratégico
Institucional 2019 - 2024 de la Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua - Reynoso, cuyo texto
forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a todas las Unidades Organicas de la Municipalidad el estricto
cumplimiento de la presente Resolucion

ARTICULO TERCERO. DISPONER su publicacion en el Portal Institucional.

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y CUMPLASE
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COMISION DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

Alcalde
Gerente Municipal

Secretaria General
Gerente de Planeamiento y Presupuesto

Gerente de Administracién y Finanzas
Gerente de Asesoria Juridica
Procurador Publico Municipal

Gerente de Administraciéon Tributaria

Gerente de Desarrollo Urbano y
Econémico

Gerente de Seguridad Ciudadana y
Transporte

Gerente de Desarrollo Ambiental
Oficina de Imagen Institucional
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Subgerente de Planeamiento y
Programaciéon Multianual de Inversiones

Subgerente de Logistica y Control
Patrimonial

Subgerente de Contabilidad
Subgerente de Desarrollo Econémico
Subgerente de Bienestar Social

Subgerente de Gestién de Riesgo de
Desastres

Subgerente de Limpieza Publica y Areas
Verdes

Subgerente de Participacién Ciudadana
Subgerente de Gestion Documentaria

Subgerente de Tecnologia de la
Informacion

Subgerente de Transportes
Subgerente de Serenazgo
Subgerente de Obras y Catastro

Subgerente de Educacién, Cultura, .
Deporte y Juventud ;

Subgerente de Sanidad y Gestion W
Ambiental
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PRESENTACION

El Plan Estratégico Institucional, es una herramienta de gestién que permite apoyar la
toma de decisiones de las organizaciones en torno al quehacer actual y al camino que
deben recorrer en el futuro para adecuarse a los cambios y a las demandas que les
impone el entorno y lograr la mayor eficiencia, eficacia, calidad de servicios que se
proveen.

En ese sentido, el Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital Carmen de
la Legua - Reynoso 2019 - 2024 Ampliado, se ha formulado en cumplimiento a la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PDC, que
modifica el Guia para el Planeamiento Institucional, emitida por el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico CEPLAN, contando con su asesoramiento y capacitacién en
el proceso de elaboracion.

El referido instrumento tiene como base los lineamientos estratégicos plasmados en el
Plan de Desarrollo Regional Concertado 2011 - 2021 del Gobierno Regional de la
Provincia Constitucional del Callao, logrando establecer la articulacion entre los
documentos de gestion.

Por lo que el presente es un instrumento desarrollado para orientar la Gestion
Institucional, que esta formulado desde una perspectiva temporal de tres afios, cuyo
ontenido enuncia la Declaracién de Politica Institucional, Misién Institucional, los
Yjetivos Estratégicos Institucionales, las Acciones Estratégicas Institucionales y la
a Estratégica que permitiran guiar el accionar de la institucion.

5 almente se presenta la actualizacién del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2019 -
2024 Ampliado, asi como la Matriz de Articulacion de Planes (Anexo B-1), la Matriz del
Plan Estratégico Institucional (Anexo B-2) y la ficha técnica del indicador de OEI/AEI

(Anexo B-3).

Plan Estratégico Institucional 2019 — 2024
Aprobado por Resolucién de Alcaldia N° €44 -2021-MDCLR
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. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

Ser una institucién moderna y eficiente, que conduzca el proceso de desarrollo
humano y sostenible del distrito, impulsando el crecimiento de la economia local,
preservando el medio ambiente a través de una gestion transparente, participativa

y que brinda servicios de calidad para sus ciudadanos.

Lineamientos
e Satisfacer a la poblacién con servicios publicos de calidad, eficientes y
oportunos, todo ello articulado con el Plan de Desarrollo Regional
Concertado 2011-2021.
e Fomentar la participaciéon en seguridad y vigilancia local.
e Promover el crecimiento urbano vertical del distrito basado en la oferta de la

tecnologia moderna.
e Garantizar un ambiente saludable reduciendo la contaminaciéon vy

conservando la biodiversidad.
s Reducir la vulnerabilidad de la poblacién a través de capacitaciones en
prevencion de emergencias y desastres.

Fomentar las inversiones publicas y privadas.

Brindar servicios basicos, promoviendo el desarrollo
economico y social del distrito de Carmen de la Legua
Reynoso, de manera oportuna y protegiendo el medio
ambiente basado en una administracion responsable y
transparente de los recursos municipales.

Plan Estratégic Institucional 2019 - 2024
Aprobado por Resolucién de Alcaldia N°* ©4Y -2021-MDCLR
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) son los resultados que la
Municipalidad espera lograr en las condiciones de vida de los carmelinos, los cuales

han sido definidos en el siguiente cuadro:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES

Cddigo Descripcion

~ Nombre del Indicador

Proteccién de la poblacion y sus
OEIL.01 medios de vida frente a peligros de
origen natural y antrépicos

Numero de participantes en los
simulacros de desastres
naturales en el distrito

Promover la competitividad econémica
en el Distrito de Carmen de la Legua
Reynoso

Numero de licencias de
funcionamiento otorgadas para
establecimientos

Mejorar las condiciones de
habitabilidad en el Distrito de Carmen
de la Legua Reynoso

Proporcién de la poblacion que
vive en hogares con acceso a
servicios basicos

Promover el desarrollo urbano
territorial ordenado y sostenible en el
Distrito de Carmen de la Legua
Reynoso

Numero de acciones
implementadas del plan de
desarrollo urbano

Promover la gestion ambiental en el
Distrito de Carmen de la Legua
Reynoso

Numero de acciones realizadas
para incentivar la conservacion
del ambiente

Reducir los indices de inseguridad
ciudadana en el Distrito de Carmen de
la Legua Reynoso

Numero de incidencias delictivas
registradas en el distrito

Contribuir con la calidad de los
servicios de salud en el Distrito de
Carmen de la Legua Reynoso

Porcentaje de personas
beneficiadas en las actividades
de salud programadas en el
distrito

Contribuir con la calidad de los
OEL08 servicios educativos en el Distrito de
Carmen de la Legua Reynoso

Porcentaje de carmelinos
beneficiados en los programas
de educacién en el distrito

Promover el desarrolio humano y
OEL09 habitos saludables en el Distrito de
Carmen de la Legua Reynoso

Porcentaje carmelinos que
acceden a los servicios sociales
especializados de la
Municipalidad

Mejorar el servicio de transporte y

% \ OEL10 | transito en el Distrito de Carmen de la

Legua Reynoso

Porcentaje de vehiculos de
servicio masivo urbano que
prestan servicio en el distrito

/

OEL11 Fortalecer la gestion institucional

Porcentaje de cumplimiento del
Plan Estratégico Institucional

(PEI) aproba
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IV. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional
2019 - 2024 de la Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua - Reynoso se han
formulado para dar cumplimiento a cada OEI.

ACCIONES ESTRATEGICAS - _
INSTITUCIONALES | ||  Nombre del Indicador

Cédigo Descripcion :
POEI.01 Proteccion de la poblacién y sus medios de vida frente a peligros de origen

.ﬁ\v; natural y antrépicos e 2\
1 JE Estiidios bars oetablatar ol fesHe S Numero de zonas vulnerables / o 1 )
po £1.01.01 pi;ivei territorial es9 con evaluaciones de riesgo de (25 Z
: ;/ desastres N\ 5
Namero de intervenciones de N S
control de zonas criticas y fajas el
E1.01.02 Implementacion adecuada de medidas | marginales en cauces de rios e
| aad de proteccion frente a peligros Intervenciones de Mantenimiento
b de Causes, Drenajes y
Estructuras de Seguridad
: a5 Numero de EESS en zonas
AEL.01.03 Implementaclzg; ;c;e:uaggge SEIVICIOS | altamente expuestas a peligros £
P €9 con medidas de seguridad
Porcentaje de personas ' e
Poblacién con practicas seguras para expuestas a peligros con
la resiliencia capacidad para responder ante

emergencias y desastres

Implementacion de actividades Numero de acciones de

AEL01.05 contingenciales respuesta implementadas

OEI.02 Promover la competitividad econémica en el Distrito de Carmen de la
Legua Reynoso
Asistencia técnica en la formalizacion
de los establecimientos de manera
oportuna a los comerciantes informales

Numero de establecimientos
comerciales formalizados en el

r ChRUEY
SETD)
= (7%

AEL.02.01

del distrito gleio -0
Acciones de control y fiscalizaciéon de | Porcentaje de establecimientos
AEL.02.02 | actividades econémicas oportunas en fiscalizados en actividades
el distrito economicas en el distrito

OEI.03 Mejorar las condiciones de habitabilidad en el Distrito de Carmen de la
Legua Reynoso

Saneamiento basico con calidad en Numero de cobertura de

AEL.03.01 beneficio de la poblacion del distrito alcantarillado (urbano)

OEIL.04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el
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AEL04.01 Espacios publicos recuperados y Porcentaje de espacios publicos
e priorizados en beneficio del distrito recuperados en el distrito
: s : Porcentaje de predios con
Saneamiento fisico legal de predios : L
AEL04.02 tscalizados on el distrio Saneamiento ﬁs_:co legal en el
distrito
OEI.05 Promover la gestion ambiental en el Distrito de Carmen de la Legua

Reynoso

Namero de toneladas de
residuos sélidos inorganicos
recuperados segregados en

fuente de origen

Numero de toneladas anuales de
residuos sodlidos dispuesios
adecuadamente en el distrito

Segregacion en la fuente y recoleccion
AEL05.01 selectiva de residuos soélidos en el
distrito

S ENg . O
oo eRENCl,

-

Manejo de residuos sélidos integral de
los ciudadanos en el distrito

Mantenimiento y Conservacion Porcentaje de M2 de areas
permanente de areas verdes de uso verdes en estado Optimo de
publico en el distrito mantenimiento en el distrito \ g
Plan Anual de Evaluacién y Niimhera de denieks L

Fiscalizacion Ambiental implementado
en beneficio del distrito

ambientales registradas

Numero de asistencias técnicas
en gestion ambiental en el
distrito

OEL 06 Reducir los indices de inseguridad ciudadana en el Distrito de Carmen de

Asistencia técnica oportuna en Gestion

AEL05.05 | " mbiental a los ciudadanos del distrito

2\ la Legua Reynoso
'5}_ Programa de Seguridad Ciudadana Porcentaje de vecinos
AE1.06.01 | Vecinal de manera focalizada en el sensibilizados en Seguridad
distrito Ciudadana en el distrito

o

Programas de Violencia Familiar de | Nimero de vecinos atendidos en

AEL06.02 manera oportuna en beneficio del programas en Violencia Familiar
distrito en el distrito

Plan Local de Seguridad Ciudadana
AEL.06.03 | implementado de manera 6ptima en el
distrito
Sistema de seguridad ciudadana con
AEL06.04 | equipamiento integral en beneficio de

la poblacion del distrito

OEL.07 Contribuir con la calidad de los servicios de salud en el Distrito de Carmen
de la Legua Reynoso

Porcentaje de sectores
patrullados

Porcentaje de camaras de video
vigilancia instaladas en el distrito

Porcentaje de poblacién que
acceden a los Programas de
Salud Preventivo-Promocional en
el distrito
Porcentaje de poblacion que

Programa de salud orientados a
: acceden al Seguro Integral de
poblaciones vulnerables Salud (SIS)

Programas de salud preventivo-
<“\\AEL07.01 | promocional orientados a favor de la
poblacién del distrito

/"’/AEI.OT.OZ

OEL08 Contribuir con la calidad de los servicios educativos en el Distrito de-

Carmen de la Legua Reynoso A N

Qi Estratégico Institucional 219 -2024 S
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AEL08.01

Programas educativos elaborados para
los educandos en el distrito

Porcentaje de estudiantes que
acceden al Programa
CEPREMUNI del distrito

OEI.09

Promover el desarrollo humano y habitos saludables en el Distrito de
Carmen de la Legua Reynoso

AEL09.01

Programas de apoyo social de forma
permanente a grupos de poblacién
vulnerable del distrito

Porcentaje de la poblacion
vulnerable que accede a los
Programas de Apoyo Social

AEIN.09.02

Programas de actividades deportivas
municipales de facil acceso para la
poblacién del distrito

Porcentaje de la poblacion que
accede a los Programas
Deportivos del distrito

Escuelas Multidisciplinarias para
jovenes y nifios en el distrito

Numero de participantes que
acceden a las Escuelas s NG
Multidisciplinarias del distrito Mg N

AEL09.04

Servicios de bibliotecas de manera
integral en el distrito

Porcentaje de la poblacion que
acceden a los Servicios de
Biblioteca en el distrito WS

OEIL.10 Mejorar el servicio de transporte y fransito en el Distrito de Carmen de la

Legua Reynoso

AEL10.01

Seguridad vial integral en beneficio de
la poblacion en el distrito

Porcentaje de vias y calles con
sefalizacion en el distrito

AEL10.02

Ordenamiento integral del Transporte
Publico en beneficio en el distrito

Numero de Campafia de
sensibilizacion en Seguridad Vial

AEL10.03

Red vial Vehicular y Peatonal
implementada en el distrito

Numero de Kms rehabilitados en
red vial vehicular y peatonal

OEL 11 Fortalecer la gestién institucional

AENL11.01

Capacidades Fortalecidas del personal
de la Municipalidad

Porcentaje de personal
capacitado de la Municipalidad

2 7 \\| AEL11.02

Espacios y mecanismos de
participacion ciudadana fortalecidos en
la Municipalidad

Namero de reuniones realizadas
con participacion del vecino en la
Municipalidad

AEL11.03

Gestion por procesos implementado en
la Municipalidad

Porcentaje de procesos
implementados con enfoque de
gestién por procesos en la
Municipalidad

| AEL11.04

Recaudacién Tributaria oportuna en
beneficio de la Municipalidad

Porcentaje de impuestos y
tributos recaudados en la
Municipalidad

Instrumentos de gestién actualizados
en beneficio de la administracién
municipal

Nuamero de instrumentos de
gestion actualizados en la
Municipalidad

plan Estratégico Institucional;2019 -
=Aprobado por Resolucion de"A!t}l{i'
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V. RUTA ESTRATEGICA

il ot ' RUTA ESTRATEGICA o ; |
Objetivo Estratégico Vinculacién Accion Estratégica Vinculacién
Institucional con la Institucional con la
Politica Politica | Unidad Organica
Ericidad s General de Frigtidad General de | Responsable
Codigo Descripcién Gobierno Codigo Descripcion Gobierno
(PGG) (PGG)
Plan Local de
Seguridad :
i Eje.04, :
Ciudadana : : Subgerencia de
1 AEL.06.03 implementado de Llne{;rn(;gn{o. Serenazgo
manera optima en :
el distrito
Sistema de
seguridad
Reducir los indices de Eje.04 ciudadana con Eje.04 Gerencia de
inseguridad ciudadanaen | . il equipamiento i Seguridad
L OELOS | | Distrito de Carmen de | "eamiento. 2 |AELOBO4|  Cinegralen | HM2MENO | Giudadana y
la Legua Reynoso : beneficio de la h Transporte
poblacion del
distrito
Programas de
Violencia Familiar Eje.04 Gerencia de
de manera . st Seguridad
3 AEL06.02 oportuna en Lme&mclignto_ Ciudadana y
beneficio del : Transporte
o€ Canp distrito
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Programa de
Seguridad Eje.04 Gerencia de
Ciudadana Vecinal | | . il Segundad
4 AELDB.01 i Fyahore Llnen:moagnto, Ciudadana y
focalizada en el " Transporte
distrito
":gm?:t residios | Eje.03, Gerencia de
1 AELDS.02 | ol en | Lineamiento. Desarrollo
ol distrito 03.04 Ambiental
Segregacion en la
fuﬁg:;";ﬂ Eje.03, Gerencia de
2 AELD5.01 sel afcect: ads Lineamiento. Desarrollo
5 3 03.04 Ambiental
residuos solidos en
Promover la gestion Eje.03 el distrito
ambiental en el Distrito . o Mantenimiento y
= OE1.03 de Carmen de la Legua Linsunmienio Conservacion ; -
Reunoso 03.04 SRRt Eje.03, Subgerencia de
y 3 AELD5.03 | Do Ge | Lineamiento. | Limpieza Publica y
uso piblica sn el 03.04 Areas Verdes
distrito
Plan Anual de
Evaluacion y
Fiscalizacion Eje.03, Gerencia de
4 AELO05.04 Ambiental Lineamiento. Desarrollo
implementado en 03.04 Ambiental
beneficio del
distrito

Plan Estratégico Instits e Pagina 8
badop g G Ay ]




| MUNICIPALIDALD
| DE CARMEN DE

| LA LEGUA - REYNOSO

Asistencia técnica
oportuna en Eje.03, Gerencia de
AELD5.05 | Gestion ambiental | Lineamiento. Desarrollo
a los ciudadanos 03.04 Ambiental
del distrito
Contribuir con la calidad Programas )
de los servicios Eje.04, educativos Eje.04, Sugg:crzgzz 5
3 OELO8 | educativos en el Distrito | Lineamiento. AEL08.01 | elaborados para | Lineamiento. Cultura. D ne
de Carmen de la Legua 04.03 los educandos en 04.03 s nﬁg y
Reynoso el distrito
Programas de
sa:::r%‘fﬁr:c\:g:t;\lm- Eje 04, Subgerencia de
AEL07.01 Bhanbdcs e tdr Lineamiento. | Sanidad y Gestion
Contribuir con la calidad Eie.04 de la poblacidn del 04.02 Ambiental
4 OEt07 | delos servicios de salud | | il Ristrito
. en el Distrito de Carmen 04.02 2
de la Legua Reynoso Progmr"n;;rr:; ::ssaaiud Eje.04, Subgerencia de
AELD7.02 poblaciones Lineamiento. | Sanidad y Gestion
ilnarables 04.02 Ambiental
Programas de
apoyo social de
forma permanente | Eje.04, Gerencia de
Bramaver el desansis AEL03.01 a gr;;;;%:e Llne;magnto. D:a:_lrarollo
humano y habitos Eje.04, Vuf:’e e . umang
5 OEIL.09 | saludables en el Distrito | Lineamiento. distrito
de Carmen de la Legua 04.03
Reynoso Escuelas Ejo.04 Subgerencia de
Multidisciplinarias | , . Li Educacion,
AEL.09.03 para jovenes y Lmeoa;‘rn{;gnto, Cultura, Deporte y
nifios en el distrito i Juventud

o
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seguros

Programas de
actividades ;
deportivas Eje.04, Sugg:cr:;c;: e
AEL09.02 | municipales de facil | Lineamiento. Cultura. De rte y
acceso para la 04.03 Juw:re ntﬁg
poblacién del
distrito
Servicios de Eje.04 Subgerencia de
bibliotecas de A e Educacion,
AE1.09.04 manera integral en Lrna&mgntn. Cultura, Deporte y
el distrito ‘ Juventud
Poblacién con Eje.03, Subgerencia de
AELD1.04 | practicas seguras | Lineamiento. | Gestion del Riesgo
para la resiliencia 03.03 de Desastres
Implementacién
adecuada de Eje.03, Subgerencia de
5 AEL01.02 medidas de Lineamiento. | Gestion del Riesgo
Proteccion de la :
poblacién y sus medios Eje.03, IJI"OtE(F:,L;ﬁﬂ rg:ﬂle a 03.03 de Desastres
6 OELO1 | de vida frente a peligros | Lineamiento. <
de Tr?:g (::;:ral y 03.03 Estudios para Eje.03, Subgerencia de
P AEI.01.01 | establecer el riesgo | Lineamiento. | Gestion del Riesgo
a nivel territorial 03.03 de Desastres
Irr;pd : Cu:;t:gg" ~ Eje.03, Subgerencia de
AEL01.03 servicios publicos lec?amégnto. Gestion del Riesgo

de Desastres
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Implementacién de Eje.03, Subgerencia de
AEL01.05 actividades Lineamiento. | Gestion del Riesgo
contingenciales 03.03 de Desastres
: = Saneamiento
”:;g:;;i;g‘;‘”eﬁ";s Eje.04, bésico con calidad |  Eje.04, Gerencia de
7 OEL03 Distrito de Carmen de Ia Lineamiento. AEL03.01 | en beneficio dela | Lineamiento. | Desarrollo Urbano
Leaus Revnbss 04.04 poblacién del 04.04 y Economico
g y distrito
G""fo‘;‘f;"wp;” Eje.02, Gerencia de
AEL11.03 implafn Satada arla Lineamiento. | Planeamiento y
Municipalidad 02.02 Presupuesto
Instrumentos de
& ctug?i;ttlggs A Eje.02, Gerencia de
AEL11.05 benoficio de la Lineamiento. | Planeamiento y
S adiinistiacisn 02.02 Presupuesto
Fortalecer la gestion B municipal
A OEE# institucional Llneoazméaznto. Espacios y
“‘:ﬁi’;smg;:e Eje.02, Subgerencia de
AEL11.02 ci uda%aana Lineamiento. Participacion
talacidos erila 02.02 Ciudadana
Municipalidad
S ﬁm:"::::t'l‘m Eje.02, Gerencia de
AEL11.04 ; Lineamiento. Administracion
en beneficio de la 02.02 Tributaria

Municipalidad
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Fg:aplaa:;:?: ol Eje.02, Subgerencia de
5 AEL11.01 personal de la Lineamiento. Recursos
Municipalidad 02.02 Humanos
Red vial Vehicular Eje.03
y Peatonal 7 s Subgerencia de
1 AE1-10.03 implementada en el Llneoaamé;nto. Obras y Catastro
distrito 7
Mejorar el servicio de Eje.03, Omﬂ E&m Eje.03, .
9 OEL10 ‘gg&’ﬁ‘;’;?&?ﬂﬁf:;‘;‘ Lineamiento. 2 | AE1.10.02 | Transporte Publico | Lineamiento. S"'}’f;’:"c;fed“
il s 03.02 en beneficio en el 03.02 o
€g i distrito
Seguridad vial
integral en Eje.03, :
3 | AEL10.01| beneficiodela | Lineamiento. S“}";i“’"’:;fe"e
poblacién en el 03.02 R
distrito
Asistencia técnica
en la formalizacién
de los
establecimientos Eje.03, Subgerencia de
1 AELD2.01 de manera Lineamiento. Desarrollo
mﬁﬂ; Ejo03 oportuna a los 03.06 Economico
10 OEL02 | econdmica en el Distrito | Lineamiento. ;og ":r:;::tg;
de Carmen de la Legua 03.06 distrito
Reynoso
Acciones de control Eje.03
y fiscalizacién de ¢ e Subgerencia de
2 |AEIO202| T jhividades | HMeAMEN'O: | riscalizacion
economicas d
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oportunas en el
distrito

Saneamiento fisico

; Eje.05, Gerencia de
legal de predios : ;
Promover el desarrolio 4 A5 0N0e focalizados en el L'"eoasm['}‘:"m' Des}gxﬁgno
urbano teritorial Eje.05, distrito : y
11 OEL04 urdepan_io y sostenible en | Lineamiento. Espacios publicos
el Distrito de Carmen de 05.01 " .

la Legua Reynoso recuperados y Eje.05, Gerencia de
ol 2 AEL04.01 | priorizados en | Lineamiento. | Desarrolio Urbano

beneficio del 05.01 y Econdmico

distnito
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Articulacién con el Plan de Desarrollo Regional Concertado 2011 - 2021

ANEXO B-1: MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES

Objetivo Estratégico Accidn Estratégica Objetivo Estratégico
Territorial Territorial Institucional Explicacién de la
lacié | con
OET o AET
Cddigo| Descripcién Indicador Cédigo D ipcié Indicad Codigo Descripcion Indicador
Porcentaje de
alumnos del 2°
grado de primaria
que han logrado %
aprendizaje en Contabur cont2 | Porcentaje de La contribucion en la
Mejorar la calidad wm?m'éﬂ de il camelinos ampliacién y el acceso a los
de los extos beneficiados en los | servicios basico intagrales
ACT L aprendizajes : 0108 mmaz‘;og:'m:" programas de en educacién permitira un
i | aje de e lites educaciénenel | mayor de los
alumnos del 2° s distrito estudiantes del distrito
Parcentaje de PEA grado de primaria eynaso
Reducir la ocupada asalariada que han lograda
OET.01 | pobreza, exclusién | privada que labora aprendizaje en
y marginalidad mas de 48 horas logico matematica
Porcentaje de Contribuir con la Porcentaje de Yno da o efeci?s dela
’ . desnutricién calidad de los persanas contribucion en el acceso
Ampliar y MSJOTar | oo e an menores servicios de salud | b Sackics rilas | . detus sevicosbisico
AET.01.04 | lacalidad delos | SP0F" U0l N0 OELO7 siri ; g i en salud serd la
cios te afio en el distrito de actividades de e B s
ek 2012 en |a Region Carmen de la salud programadas ¢ 5 .
Callao Legua Reynoso en el distrito cronica en nics menores
de 36 masas del ais;m Y B
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o
Porcentaje de
poblacién con
acceso a servicios
de agua potable
dentro de |a
iviend Mejorar las condiciones de
Porcentaje de Mejorar las proporcion de la | habitabilidad es un proceso
Mejorar el acceso poblacién con condicionas de poblacion que vive mediante el cual se
AET.01.01 | a servicios basicos | acceso a la red OELD3 habitabilidad en €l | en hogarescon | p de reducir la p
de calidad publica de desague distrito Carmen de | acceso a servicios | & incrementar el acceso a la
dantro de la la Legua Reynoso béasicos justicia en la poblacion del
i distrito
Paoblacién con
scceso a viviendas
con alumbrado
eléctrico
Porcentaje de la Fromovér el desstrallo
PEA chalaca humaneo y habitos de vida
que,
Promover el usando los saludables; amplianda
Pl 2 de Porcentaje de Promover el porcentaje mejorando el acceso a
o b e i e ] ncrmne f-"“'“m""i.‘;‘ geLeeale e S5 y hébitos ouiarate mé:;!'m’:&““m‘“’w
' "’”"'d.r m"?:” L "'”'m“h”pm‘a"’xa : ey | danifican con - saludables en el | servicios sociales | distrito, contribuiremos a la
s ! . participacion lpt distrito Carmen de | especiali de p ion de
C del Constitucional g ) i
¥ la Legua Reynoso | la Mt P ito social @
prosiclivs Liftian, logr U insercion laboral en la
insercion al i i
mercads laboral Provincia Constitucional del
Callao
Fomentar las buenas
e Porcariae e pomovera | imada | ricces sl e
saludable reducir | Concentracion de Recuperar y poner | hectareas de gestion ambiental i i Twec b ‘wel
OET.03 & Ry PMi0enla AET.03.03 en valor la ecosistemas OELD5 en el distrito para incentivar la e arn{:im ps)
y biodiversidad fragiles bajo Carmen de la conservacion del : )
conservar la proteccion Legua Reynaso Sbenis distrito, garantizara reducir
biodiversidad la contaminacion y a la vez
conservara la biodiversidad
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