CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARMEN
DE LA LEGUA REYNOSO

CONVENIO N° {14} - 2021- GRC

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional, que celebran de una parte, el GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAOQ,
con R.U.C. N° 20505703554, con domicilio legal en la Av. Elmer Faucett N° 3970 -
Provincia Constitucional del Callao, debidamente representada por su Gerente General
Regional (e), ECON. RODOLFO RAUL CASTRO RETES. identificado con D.N.I. N°
-1 07225688, quien en adelante se le denominara “LA REGION”, debidamente designado por
Resolucion Ejecutiva Regional N° 001-2021 del 04 de enero de 2021; y con facultades
conferidas con Resolucién Ejecutiva Regional N° 000322 de 14 de agosto de 2018; y de la
otra parte la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO, con
i RUC N*® 20172022279, con domicilio legal en la Av. Primero de Mayo N°898 — Carmen de

/, La Legua Reynoso - Callao, debidamente representado por su Alcalde SR. CARLOS

| ALFREDO COX PALOMINO, identificado con D.N.|. N° 21648600, quien en adelante se le
;.J denominara “LA MUNICIPALIDAD”, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LA BASE LEGAL

El presente Convenio se rige por |as siguientes normas:

Constitucién Politica del Estado.

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion

Ley N* 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.
Decreto Legislativo N° 1440, Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.
Decreto Legislativo N° 1252, “Sistema Nacional de Programacién Multianual %
Gestion de Inversiones”.

Decreto Legislativo N° 242-2018-EF, que aprueba el TUO del D. Leg. N° 1252.
Decreto Supremo N° 284-2018-EF, que aprueba el Reglamento del D. Leg. N°
1252.

Resolucion Directoral N° 001-2019-EF/63.01 que aprueba la “Directiva General del
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones”.
Directiva N° 002-2007-GRC-GGR “Directiva para la Elaboracién y Tramitacion de
Convenios", aprobada por Decreto Regional N° 004-2007, de fecha 10 de abril de
2007.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS

CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES

21 LA REGION es una persona juridica de derecho publico, con autonomia politica,
econémica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su
administracion econémica y financiera un pliego presupuestal, que tiene como uno de
los objetivos previstos en la Ley N° 27867, Ley Qrganica de Gobiernos Regionales,
aplicar coherente y eficazmente las politicas e instrumentos de desarrollo econémico,

social, poblacional, cultural y ambiental, a través de planes, programas y proyectos
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orientados a generar condiciones que permitan el crecimiento econémico armonico,
el desarrollo social equitativo y la conservacion de los recursos naturales, orientado
hacia el ejercicio pleno de los derechos de hombres y mujeres e igualdad de
oportunidades; para lo cual se encuentra facultada a celebrar convenios de ejecucion
de proyectos de naturaleza social, asimismo se encuentra sujeta a las disposiciones
del Sistema Nacional de Inversién Publica y que tiene interés en formular, evaluar y
ejecutar proyectos de competencia regional.

2.2 LA MUNICIPALIDAD, es una persona juridica de derecho publico, tiene autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, que tiene
como objetivos previstos en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
representar al vecindario, promueve |la adecuada prestacién de los servicios publicos
locales y con funciones en materia de seguridad ciudadana. Las Municipalidades
promueven, apoyan y reglamentan la participacion vecinal en el desarrollo local,
promueven el desarrollo econdémico local, con incidencia en la micro y pequefia
empresa, a través de planes de desarrollo econémico local aprobados en armonia
con las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo; asi como el desarrollo
social, el desarrollo de capacidades y la equidad en sus respectivas
circunscripciones. Las Municipalidades promueven el desarrollo integral, para
viabilizar el crecimiento econémico, |a justicia social y la sostenibilidad ambiental.

REGIONAL DEL CALLAO y @ LA MUNICIPALIDAD conjuntamente, se les
denominara LAS PARTES.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene como objeto que en el marco de la etapa de funcionamiento del
Proyecto de Inversion Publica “Mejoramiento de las Capacidades Técnico Productivas de
las Micro y Pequefias Empresas de la Industria Panificadora de la Provincia Constitucional
del Callao”, con cédigo Unico de inversiones 2149201 se posibilite el normal desarrollo de
las actividades de capacitacién que se realizan Y, que permitan la intervencion de LA
REGION en la capacitacién técnico empresarial orientados a mejorar los niveles de
competitividad y productividad de las MYPES panificadoras de |a region.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LA REGION

LA REGION se compromete a lo siguiente:

~——==.4.1 Proporcionar los recursos técnicos, humanos Y presupuestales para la ejecucion y
= supervision de las actividades de capacitacion que se desarrollen en el Centro de

Capacitacion.

4.2 Designar un Coordinador, por parte de LA REGION, el cual efectuara coordinaciones

: con su homologo designado por LA MUNICIPALIDAD, para efectuar gestiones y
tramites necesarios que correspondan a ambas instituciones para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio Especifico.

4.3 Promover durante la vigencia del presente convenio la participacion de
microempresarios y personas vinculadas a la actividad panificadora de la regién, en el
Centro de Capacitacion.

4.4 Coparticipar en la operaciéon y mantenimiento correspondiente ha dicho Centro de
I.J | »: :
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Capacitacion.

4.5 Asegurary mantener las condiciones éptimas de la infraestructura y bienes del Centro
de Capacitacion que se encuentra implementado durante el primer trimestre del afo
de vigencia del convenio.

5| Mediante el presente Convenio LA MUNICIPALIDAD se compromete a lo siguiente:

5.1 Asegurar y mantener las condiciones éptimas de la infraestructura y bienes del Centro
de Capacitacion que se encuentra implementado del segundo al cuarto trimestre del
ano de vigencia del convenio, permitiendo el normal desarrollo de las actividades de
capacitacion que se brindaran a los microempresarios y personas vinculadas a la
actividad panificadora de la region.

Coparticipar en la operacion y mantenimiento correspondiente a dicho Centro de
Capacitacion, asi como brindar la seguridad necesaria a los activos instalados.

Asegurar que lo bienes instalados, sean exclusivamente empleados para el
cumplimiento del objeto del presente Convenio, salvo pacto en contrario.

Designar un Coordinador, el cual efectuara coordinaciones con su homélogo
designado por LA REGION, para efectuar gestiones y tramites necesarios que
correspondan a ambas instituciones para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio Especifico.

.F{‘;LAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

/;?@fara la consecucién de los objetivos del presente Convenio, LA REGION y LA
£ MUNICIPALIDAD, se comprometen a que el Convenio cuente con |os recursos econémicos
que posibiliten su ejecucion conforme a sus respectivos presupuestos, asi como a gestionar
el apoyo financiero complementario, de fuente publica o privada, internacional o nacional de
ser necesaria.

.\ CLAUSULA SETIMA: DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

/LA REGION y LA MUNICIPALIDAD, elaboraran un informe final, al concluir la actividad
; *// senalando los resultados obtenidos y las metas alcanzadas en el desarrollo de las acciones
realizadas.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA LIQUIDACION DEL CONVENIO

A la culminacion de la vigencia del presente convenio, debera procederse a la liquidacion
. técnica administrativa y financiera de los asuntos derivados de la ejecucion del convenio.

=

I. ;_.CLAUSULA NOVENA: DE LA PUBLICIDAD

/%) a publicidad referente al presente convenio, estara a cargo de LA REGION.

CLAUSULA DECIMA: DE LA RELACION LABORAL

Las partes celebrantes convienen que el personal seleccionado para la ejecucion del
presente Convenio, se relacionara exclusivamente con aquella parte que lo contrato, por
S " ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en ningun caso seran considerados




52

como contratantes solidarios o sustitutos.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente establecido, que las partes no tendran responsabilidad civil por los
dafios y perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de caso fortuito o de fuerza
mayor y particularmente en caso de paros o huelgas de cualquier naturaleza.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PLAZO DE VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio tendra vigencia de un (01) afio computado desde la suscripcién del

mismo, con opcidn a renovacion, debiendo para dicho efecto suscribirse una Adenda al
Convenio.

; \\ CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LAS MODIFICACIONES

/ El presente Convenio podra ser modificado o ampliado, mediante adendas coordinadas y
./ suscritas por ambas partes, cuando éstas lo estimen conveniente y las modificaciones
introducidas cuenten con el correspondiente sustento legal.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONVENIO

&4 .1 Por acuerdo entre las partes, el mismo que deberéa ser expresado por escrito.

/442 Por caso fortuito o fuerza mayor gue imposibilite su cumplimiento.

4.3 Por razones de disponibilidad presupuestal, LA REGION se reserva el derecho de
resolver de manera unilateral el presente convenio.
14.4  Porincumplimiento injustificado de cualquiera de |as obligaciones asumidas por las
partes en el presente Convenio. En este ultimo caso, |a otra parte debera requerir
por escrito el cumplimiento de la obligacidn en un plazo de 15 dias. En caso esto
no ocurra, el convenio quedara resuelto en forma automatica.
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Bo - sLas partes se comprometen a cumplir con el contenido y alcance de todas y cada una de las
-+ Llausulas estipuladas en el presente Convenio y a respetarlas de acuerdo a las reglas de la
=== buena fe y comun intencion, sefalando que para su suscripcion no media dolo, vicio o error
que pudiera invalidar el mismo.

% "‘CLAUSULA DECIMA QUINTA: DEL DEBIDO CUMPLIMIENTO
= .rl

~ = CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONTROVERSIAS Y DISCREPANCIAS

. \Las partes declaran que en el supuesto negado que surgiera la necesidad de resolver
~ | cualquier controversia que se suscite en la ejecucion del presente convenio, aquella sera
/ resuelta en forma amigable y mediante el intercambio de notas de entendimiento entre las
"/ entidades, para lo cual declaran su mejor disposicion. Caso contrario renuncian al fuero de
sus domicilios y se someten expresamente a |a jurisdiccién de los jueces de la Provincia
Constitucional del Callao.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOMICILIO

Las partes declaran como verdaderos los domicilios sefalados en la introduccion y
cualquier cambio, para ser considerado como valido, debera ser notificado previamente y
por carta notarial a Ia otra parte. En tanto no se comunique el cambio de direccion, todas
las notificaciones, citaciones y comunicaciones cursadas al anterior surtiran plenos efectos.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA ANTICORRUPCION

LAS PARTES declaran y garantizan no haber, participado directa o indirectamente,

ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o
incentivo ilegal en relacion con el presente Convenio.

Asimismo, LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento, durante la ejecucién
del Convenio, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
legales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus colaboradores,
integrantes de los o6rganos de administracién, apoderados, representantes legales,
funcionarios, asesores y personas vinculadas.

demas, LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes, de
Ar-manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera

n

éx:onoctmiento, asi como adoptar las medidas técnicas, organizativas o de personal y de
Z;;'",{':ontrol gubernamental, apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

0 o

Estando de acuerdo con lo expresado en todas y cada una de las clausulas, se suscribe en
dos (02) ejemplares iguaimente validos en el Callac el 7 § MAY) i1Vl
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3 CARLOS ALFREDO COX PALOMINO
5 2" GERENTE GENERAL REGIONAL (e) ALCALDE DISTRITAL
=== _GOBIER EGIONAL DEL CALLAO CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO
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